
1. 2007. AÑO EUROPEO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA TODOS. HACIA UNA SOCIEDAD JUSTA.


2. LAS ESTRATEGIAS DE LUCHA CONTRA LA DISCRIMINACIÓN Y ACCESIBILIDAD UNIVERSAL DE LOS DISCAPACITADOS: 2.1. ENFOQUE DE ESTAS MEDIDAS DESDE EL MARCO NORMATIVO SUPRANACIONAL. 2.2. PRESENTACIÓN DE ESTOS PRINCIPIOS EN LA VIGENTE LEGISLACIÓN ESPAÑOLA.


3. DISEÑO PARA TODOS: UN NUEVO PARADIGMA PARA LA PLENA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES: 3.1. IMPLEMENTACIÓN PROGRESIVA DE UNA NUEVA CULTURA DE LO ACCESIBLE. 3.2. ANÁLISIS DE LA ACCESIBILIDAD EN EL SECTOR DE LA EDIFICACIÓN. 3.3. OBJETIVOS PROPUESTOS PARA SU EJECUCIÓN EN EL SISTEMA NORMATIVO DE LA PRÓXIMA DÉCADA. 3.4. INTERVENCIÓN DE LOS AGENTES INMOBILIARIOS IMPLICADOS. HASTA 2020.


4. RESPUESTA DE LA NORMACIÓN VIGENTE A LA EXIGENCIA DE ACCESIBILIDAD EN LOS EDIFICIOS DE USO RESIDENCIAL: 4.1. SOLUCIONES INCORPORADAS A LA LEY 49/1960, DE 21 DE JULIO, SOBRE PROPIEDAD HORIZONTAL. 4.2. LAS SOLUCIONES PROPUESTAS DESDE EL PNDA.


5. LAS NUEVAS EXIGENCIAS DERIVADAS DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA TODOS: 5.1. EXIGENCIAS APRECIABLES EN EL ÁMBITO DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL. 5.2. AÑO EUROPEO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA TODOS. UN BUEN MOMENTO. 5.3. LA CONVENCIÓN SOBRE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD. ADELANTARNOS AL FUTURO.


6. CONSIDERACIONES FINALES.

